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ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών, για την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών πυρασφάλειας.

ΑΠΟΦΑΣΗ   297 /2018
Ο Δήμαρχος Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28.06.2007) περί πρόσληψης προσωπικού για κατεπείγουσες ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

4. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 67/7292/20.03.2018 (ΑΔΑ:ΩΣΡ146ΜΩ0Ι-ΤΓΛ) Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας- Νέας Χαλκηδόνας περί πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Πρασίνου.

5. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 25319/9528/04.04.2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί νομιμότητας της 67/2018 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου, σχετικά με την  πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας τριών (3) μηνών. 
6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας (ΦΕΚ 352/τ. Β΄/09.02.2017).

7. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 5905/07.03.2018 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικής Υπηρεσιών, περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης της μισθοδοσίας.

8. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 11668/07.05.2018 Ανακοίνωση  Δημάρχου και τoυς από 31.05.2018 Πίνακες Κατάταξης-Επιλογής των υποψηφίων (Κωδ. Θέσης 100 και 101) για την πρόσληψη συνολικά επτά (7) ατόμων για την κάλυψη κατεπειγουσών  εποχικών αναγκών πυρασφάλειας, της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Πρασίνου.
Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε
Προσλαμβάνουμε τους κατωτέρω με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα τριών (3) μηνών, για την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών πυρασφάλειας στη Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Πρασίνου σύμφωνα με τη σειρά κατάταξής τους στους σχετικούς πίνακες:

ΔΕ Οδηγών
(με δίπλωμα Γ΄κατηγορίας, ΠΕΙ και κάρτα ψηφιακού ταχογράφου) 

(Κωδ. Θέσης 100) 
1)Μπόνιας Ιωάννης του Εμμανουήλ
από 18.06.2018 έως και 17.09.2018
2)Πολυχρονάκης  Γεώργιος του Χαραλάμπους-Γρηγορίου 
3)Νικολαϊδης Βασίλειος του Γεωργίου
από 15.06.2018 έως και 14.09.2018
ΥΕ Εργατών Πυρασφάλειας-Καθαριότητας Άλσους 

(Κωδ. Θέσης 101)

1)Δημητριάδης Εμμανουήλ του Εμμανουήλ
2)Τζιούνης Γεώργιος του Θωμά
3)Πολυχρονίδου Ελένη του Κλεόβουλου
4)Κακόγιαννου Γρηγορία του Ιωάννη
από 15.06.2018 έως και 14.09.2018
     





   
        Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 







       ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ  ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ
ΚΟΙΝ.

1)-Γραφείο Δημάρχου
2)-Γραφείο Αντιδημάρχου Περιβάλλοντος
και Πρασίνου                         
3)-Γραφείο Γενικής Γραμματέως 
4)-Δ/νση Περιβάλλοντος και Πρασίνου                         
5)-Τμήμα Λογιστηρίου
